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Bvention et lut
- pour les droit
des femmes
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[(J 80 ansde la Sécu : I’héritage d'Ambroise Croizat en péril

Il Bouger ensemble, agir pour elles
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MCEnsemble

ous espérons que Vous avez passé
Nd'excellents congés d'été et sou-
haitons vous retrouver en pleine
forme, malgré une rentrée marquée par
lincertitude politique et les lourdes me-

naces pesant sur notre systéme de protec-
tion sociale.

Les annonces gouver-
nementales de cet été,
faites par l'ex-Premier
ministre, M. Francois
Bayrou, sont d’une vio-
lence sociale inédite et
profondément injustes
pour U’ensemble de la
population. Elles font
davantage reculer l'ac-
CEs aux soins, que nous
défendons tous sur les
territoires.

En particulier, la limita-
tion de la progression
des dépenses de I'As-
surance maladie pour
2026 va a lencontre
des besoins fondamen-
taux identifiés par 'en-
semble des acteurs.

La reconduction des
exonérations massives
de cotisations sociales,
sans controle ni contrepartie, continuera
de creuser encore plus le déficit de la Sé-
curité sociale.

Les doublements des franchises médi-
cales et la participation forfaitaire auront
un impact direct sur les ménages, créant
ainsi un renoncement aux soins par

LA LIMITATION DE
LA PROGRESSION
DES DEPENSES
DE L'ASSURANCE
MALADIE POUR 2026

VAALENCONTRE  chcemse ey romer
DES BESOINS
FONDAMENTAUX
IDENTIFIES
PAR L'ENSEMBLE
DES ACTEURS

l’alourdissement du reste a charge pour
les plus fragiles.

La remise en cause de la prise en charge
des médicaments pour les affections
de longue durée (ALD) touchera les per-
sonnes malades, qui devront s’inquiéter
du reste a charge plutot que de se soigner.

Les injonctions a ré-
aliser des économies
supplémentaires dans
les hopitaux, déja sous
tension depuis de nom-
breuses années, sont
paradoxales au regard
du vieillissement de la
population, du besoin
de mission de service
public a la population

tions de travail des soi-
gnants. Nous pourrions
lister les exemples de
mesures  d’austérité
menées par le gouver-
nement, qui mettent a
mal le climat social en
cette rentrée marquée
parde nombreuses mo-
bilisations  syndicales
et citoyennes.

Dans un tel contexte, la Mutuelle Complé-
mentaire continuera a porter les valeurs
de solidarité, d’entraide et de défense de
la Sécurité sociale, en agissant en complé-
mentarité pour un acceés aux soins pour
ses adhérents.
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Notre engagement est de prendre soin
de celles et ceux qui soignent et prennent
soin des autres.

C’est pourquoi nous avons dédié ce numé-
ro aux 80 ans de la Sécurité sociale, avec
un focus sur les cotisations et le renfor-
cement de notre solidarité, les offres de
prévention et les prestations de bien-étre.
Pour lutter contre les inégalités, nous vous
offrons également les services d’un écri-
vain public pour vous accompagner dans
vos démarches administratives.

D’autre part, pour briser le silence, vous
découvrirez dans ce numéro notre enga-
gement dans la lutte contre les violences
faites aux femmes, qui doivent étre mises
en lumiére pour combattre ce fléau.

Pour finir, la mutuelle continue son plan
de transformation pour répondre aux
exigences des réformes de la protection
sociale dans la fonction publique (PSC).
Dans le cadre de 'amélioration de notre
qualité, nous ouvrons un nouveau point
d’accueil au 54 rue de Sévigné, 75003
Paris, dédié a la présentation des produits
et des services de la mutuelle pour les ad-
hérents et aussi pour de futurs adhérents.

Martine DA LUZ
Présidente de la Mutuelle
Complémentaire des Agents Publics

MCEnsemble

POUR BRISER LE
SILENCE, VOUS
DECOUVRIREZ DANS
CE NUMERO NOTRE
ENGAGEMENT DANS
LA LUTTE CONTRE
LES VIOLENGES FAITES
AUX FEMMES, QuI
DOIVENT ETRE
MISES EN LUMIERE
POUR COMBATTRE
CE FLEAL.
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ACTUALITES

LA MUTUALITE FACE
A L'URGENCE DE REFONDATION

Les 18, 19 et 20 juin derniers,
Agen a accueilli le congrés de
la Fédération Nationale de la
Mutualité ~ Frangaise  (FNMF).
Un rendez-vous ponctué par la
présence remarquée de Catherine
Vautrin, ministre de la Santé.

Un appel a refonder
notre modele social

Eric Chenut, président de la FNMF,
a lancé un plaidoyer fort pour
repenser en profondeur notre
systéme de santé et de protection
sociale. Constatant un déficit
structurel de la Sécurité sociale
et une cohésion sociale fragilisée,
il a dénoncé une approche trop
comptable et court-termiste des
politiques publiques.

Il a notamment pointé du
doigt les effets cumulés des
déremboursements  successifs,
une fiscalité élevée sur la santé
et les transferts de charges vers
les complémentaires  santé.
Autre sujet d’inquiétude : une
hyperréglementation qui, selon
lui, transforme les assurés en
simples consommateurs, passifs
face a un systeme devenu opaque.

« Nous devons sortir d’une vision
sans perspective et redonner du
sens a notre modéle social », a-t-
il déclaré devant un auditoire
attentif.

Eric Chenut a salué le rdle central
des mutuelles dans lacces aux
soins, la prévention et laccompa-
gnement au quotidien, tout en ap-
pelant a des réformes concertées
et pragmatiques, a 'approche des
prochaines échéances électorales.

La ministre en scéne :
un discours sans
surprises

Catherine Vautrin a pris la parole
dans une intervention attendue...
mais peu convaincante. Elle a évo-
qué la «crise », la « nécessité de res-
taurer la confiance » et impératif
de « sauver notre modéle ».

Un discours ponctué d’annonces :
des Etats généraux de la santé an-
noncés pour lautomne - comme
un bouquet offert en fin de spec-
tacle. Mais derriere les envolées ly-
riques, peu de réponses concretes
aux préoccupations soulevées.
Au contraire : maintien de la taxe
exceptionnelle sur les complé-
mentaires, renforcement des
controles, lutte contre la fraude...

Et toujours, un silence assourdis-
sant sur les exonérations patro-
nales ou les inégalités persistantes
dans l'accés aux soins.

Une mutualité a la
croisée des chemins

En conclusion, Eric Chenut a
rappelé que la Mutualité se trouve
aujourd’hui a un tournant de son
histoire, face aux défis majeurs
qui se dessinent.

Laprésidentedela Fédérationdes
Mutuelles de France (FMF), Carole
Hazé, a remis symboliquement
a la ministre les doléances
porteuses de revendications
concrétes, pour faire entendre la
voix des mutuelles engagées pour
une protection sociale solidaire
et accessible a tous. ®

Courrier remis par
la présidente de
la Fédération des
Mutuelles de France,
Carole Hazé, a la
ministre Catherine

Vautrin

N°7 - octobre 2025 - mars 2026
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80 ANS DE LA SECU :

"HERITAGE D'AMBROISE CRO

EN PERIL

Ambroise  Croizat, ouvrier,
syndicaliste CGT et ministre
communiste, s’est éteint en 1951,
a lage de 51 ans. Son cortége
funéraire avait rassemblé pres
d’un  million de personnes
jusqu’au cimetiére du Pere-
Lachaise. Jamais un ministre
n’avait été autant pleuré parle
peuple.

La résistante et journaliste
Madeleine Riffaud en témoignait
ainsi:

«Vous avez vu la mer ? Cétait cela.
Une foule serrée, puissante, avec

des remous et des grondements de
douleur et de colére contenus. »

Croizat n’était pas seulement
une figure politique : il fut
larchitecte de la Sécurité
sociale. Il a ceuvré pour créer
les comités d’entreprise, la
médecine du travail, le congé
maternité, l’égalité salariale et
la couverture des accidents du
travail.

Pour lui, la Sécurité sociale
n’était pas une dépense, mais
un droit. Un acquis fondamental
pour tous.

MCEnsemble

Un héritage menacé

Aujourd’hui, 'ceuvre d’Ambroise
Croizat vacille. La Sécurité so-
ciale, pilier de la solidarité
nationale, est mise a mal par
des réformes successives, des
coupes budgétaires et une lo-
gique de rentabilité qui grignote
peu a peu son esprit fondateur.

OUVRIER, SYNDICALISTE CGT
ET MINISTRE COMMUNISTE

Le constat est préoccupant :

+/ Moins de remboursements
pour les soins essentiels

+/ Hépitaux débordés,
personnels épuisés

+/ Médecine du travail
marginalisée

+/ Accés aux soins inégal selon
les revenus et les territoires

+/ Privatisation rampante,
notamment dans la Fonction
publique

Face a cette réalité, il devient
urgent d’agir.

/AT

RN

-

Un combat plus que
jamais d’actualité

La Fédération des Mutuelles de
France (FMF) tire la sonnette
d’alarme : la santé publique ne
peut plus étre traitée comme
un simple poste budgétaire a
ajuster.

Elle appelle a une réorientation
en profondeur des politiques de
santé et de protection sociale.

“

Cela passe par:

+/ Repenser le financement de
la Sécurité sociale

v/ Réexaminer les niches
fiscales

+/ Rétablir le principe de
solidarité, fondé sur les
cotisations  sociales, et
non sur Uimp6t ou les

exonérations patronales

Car défendre la Sécu, C’est
défendre un droit universel :
celui d’étre soigné, protégé,
accompagné — sans condition
de revenu, de statut ou de
territoire.

'?9
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La Sécurité sociale,
un bien commun
a préserver

La Sécurité sociale n’est pas un
luxe. Elle n’est pas négociable.
Elle est un socle, un filet de
sécurité, un symbole de justice
sociale. Elle est le fruit d’un
combat historique et reste,
aujourd’hui encore, un combat a
mener collectivement.

Défendre la Sécu, c’est refuser
que lavie humaine soit soumise
aux lois du marché.

Ce combat est celui de toutes et
tous. Et a l'image de Croizat, il
nous appartientde le poursuivre,
ensemble.

octobre 2025- mars 2026 1
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VRAIE BUNNE NOUVELLE OU SIMPLE
AJUSTEMENT BUDGE TAIRE 7

Alors que certaines mutuelles restituent de argent d leurs adhérents, d’autres, comme la Mutuelle Complémentaire
des Agents Publics, font un autre pari: celui d’investir dans la solidarité.

Depuis le début de l'année 2025,
plusieurs mutuelles ont annoncé
des remboursements ponctuels
de cotisations. A premiére vue,
cela peut sembler étre un geste
favorable aux adhérents. Mais la
réalité est plus nuancée.

Ces décisions trouvent leur
origine dans les excédents
budgétaires de 2024. Les
mutuelles  avaient  anticipé
l'application de mesures de
déremboursement  annoncées
par UEtat dans le cadre du Projet
de Loi de Financement de la
Sécurité Sociale (PLFSS) 2025.
Elles avaient donc relevé leurs
tarifs en conséquence.

Or, ces mesures n'ont pas toutes
été mises en oeuvre, ce qui a
conduitadesrecettes supérieures
aux prévisions... et donc a des
remboursements.

MCEnsemble

Parmi ces mesures envisagées
mais encore floues :

La baisse du taux de
remboursement des
consultations médicales,
de 70 % a 65 %, appliquée
ponctuellement par arrété
mais non inscrite dans la loi

La réduction du
remboursement de
certains médicaments,

toujours en débat et
reportée pour une partie
d’entre eux

Le déremboursement
des médicaments a faible
service médical rendu
(SMR), discuté mais sans
liste officielle publiée

La révision du statut des
affections de longue durée
(ALD), encore a l’étude sans
réforme concrete a ce jour

En clair, les mutuelles avaient
surévalué les dépenses a
venir. En  constatant que
’Etat n’avait pas acté tous les
déremboursements, certaines
ont choisi de reverser le trop-
percu. Si cela peut sembler une
preuve de solidarité, il s’agit
avant tout d’une correction
budgétaire a court terme.

A rebours de cette logique
purement comptable, la
Mutuelle Complémentaire a fait
un autre choix : investir dans la
solidarité.

Plutot que de  restituer
ponctuellement des cotisations,
nous avons décidé de renforcer
nos actions sociales et de
prévention, en cohérence avec
nos valeurs mutualistes.

Notre stratégie se traduit par un
programme ambitieux :

Campagnes de prévention
ciblées, autour de la santé
mentale, du dépistage et du
coaching diététique

Ouverture d’une per-
manence sociale a Paris
fin 2025, offrant accueil,
conseil, coup de pouce admi-
nistratif et accompagnement
personnalisé

Reprise des journées soli-
daires, pour recréer du lien
social et encourager 'enga-
gement collectif

Organisation de visites et
de sorties culturelles, afin
de favoriser l'inclusion et la
convivialité

La ou certains optent pour un
remboursement ponctuel, la
Mutuelle Complémentaire mise
sur un investissement durable
et humain. Plus qu’un choix
financier, c’est un engagement
de long terme envers nos
adhérents. ®

ACTUALITES
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MA MUTUELLE ET MOI

NOUVEAUTES
POUR NOS ADHERENTS

Démarches adminis-
tratives: un coup de
pouce qui fait toute la
différence

Déclarations trimestrielles a la
CAF, démarches en ligne sur Assu-
rance Retraite, rédaction de cour-
riers administratifs, de CV et lettres
de motivation... Vous vous sentez
perdu face a l'administratif ? De-
puis la rentrée, nous vous propo-
sons un service 100 % gratuit et
personnalisé : le Coup de pouce
administratif.

Découvrez cette nouveauté en
détails a la page 20 !

Nouvelle offre
obséques : un soutien
financier précieux pour
vos proches

La Mutuelle Complémentaire
vous propose une nouvelle offre
obséques, a partir de 1,24 € par
mois*. Cette prestation permet
de soulager vos proches du poids
financier lié aux frais d’obseques,
tout en respectant vos volontés.

Une nouvelle agence
au coeur de Paris pour
mieux vous accueillir

En cette fin d'année 2025, nous
avons le plaisir de vous annoncer
'ouverture d’une nouvelle agence
au 54 rue de Sévigné, 75003
Paris. Cet espace est exclusive-
ment dédié a laccueil des agents
de la Ville de Paris et de vos
proches intéressés parla mutuelle.

Dans cette agence, vos proches
pourront bénéficier :

+/ d’un devis gratuit et per-
sonnalisé en seulement 2
minutes

+/ d’un accompagnement com-
plet lors de la souscription

+/ d’une présentation claire
des garanties santé et de nos
produits

Notre agence du 12 rue du
4-Septembre reste ouverte pour
accueillir nos adhérents et les
accompagner dans la gestion de
leurs dossiers.

>

jusqu’a 150 € offerts (voil
page 24)

Un service a l'adhérent
plus accessible grace a
Lintelligence artificielle

Nous testons un partenariat avec
Yourcall, startup francaise spécia-
lisée en IA vocale. Notre service
adhérent devient plus accessible
et réactif. Accueil multilingue, ré-
ponses personnalisées et assis-
tance élargie sont autant de nou-
veautés qui permettront de mieux
accompagner les agents publics.

Un retour a domicile
facilité apres ’hospi-
talisation

En partenariat avec Merci Noé, ex-
pert en accompagnement santé,
nous aidons nos adhérents hospi-
talisés et leurs proches a organiser
un retour a domicile serein, en lien
avec ’équipe hospitaliere.

Entierement pris en charge par la
mutuelle, ce service vise a simpli-
fier les démarches et a apporterun
soutien concret au moment de la
convalescence.

* Voir conditions sur notre site internet www.mutcomplementaire.fr

INTERVIEW

Nettoyer Parts,

c’est ausst prendre soin des autres

AGENT DE PROPRETE A LA VILLE DE PARIS

Depuis prés de 20 ans, M. Ali Mirigani ceuvre chaque jour pour la propreté de la capitale. Entre rigueur, solidarité et
engagement, il incarne les valeurs du service public et de la Mutuelle Complémentaire des Agents Publics.

COMMENT EST VOTRE QUOTIDIEN
D’EBOUEUR A PARIS ?

Je suis éboueur principal depuis
2006, dans le 9¢ arrondissement.
Je travaille de 6h10 a 14h48. On
commence par la collecte, le
balayage ou le lavage, selon les
consignes du chef d’équipe. En
hiver, on fait du salage pour pré-
venir les accidents et U'été, il faut
redoubler d'efforts car les rues
sont plus fréquentées.

QUELLES SONT LES PLUS GRANDES
DIFFICULTES DE VOTRE METIER ?

La collecte tot le matin, ou encore
apres les événements comme la
Féte de la Musique ou le 14 juillet.
Ily a aussi des risques : glissades,
objets tombés des fenétres...
Mais aujourd’hui, la sécurité est
mieux prise en compte qu’a mes
débuts.

POURQUOI AVEZ-VOUS CHOISI CE
METIER ?

Mon pére était éboueur. J'ai tra-
vaillé dans le privé, mais je vou-
lais plus de stabilité. Le service
public m’apporte la sécurité de
emploi, des formations, un
cadre. C’est aussi un métier utile :
on protége l’environnement et
la santé de tous.

VOUS ETES ADHERENT A LA MU-
TUELLE COMPLEMENTAIRE DEPUIS
20 ANS. POURQUOI CET ENGAGE-
MENT ?

On ne connait limportance
d’une mutuelle que dans les mo-
ments difficiles, comme lorsque
je suis tombé malade au retour
d’un voyage dans un pays tropi-
cal. Je recommande la Mutuelle
Complémentaire a tous, pour la
qualité des prestations, la rapi-
dité des remboursements et le
contact humain. Aujourd’hui, je
suis devenu délégué et j’en parle
aux jeunes recrues.

VOTRE METIER EN UN MOT ?

Indispensable. Et surtout hu-
main.

N°7 - octobre 2025 - mars 2026 11



BRISER LE SILENGE

FAIRE FRONT
GONTRE LES VIOLENGES

Lampleur des violences
faites aux femmes

La réalité chiffrée est implacable : en 2024, les
forces de l'ordre ont enregistré 450 100 victimes
de violences physiques, dont 74% dans le cadre
familial sont des femmes.

Ces violences, loin d’étre isolées, s’inscrivent
dans un contexte ou la sphere familiale reste
le premier lieu d’exposition au danger des
femmes. Les victimes de violences sexuelles
s’élévent a 122 600 en 2024. Ces agressions
touchent principalement les femmes (85% des
victimes) et prés de 6 violences sexuelles sur 10
concernent des mineures®.

Quant aux violences conjugales, les chiffres
restent particulierement alarmants : 271 000
victimes ont été enregistrées en 2023, dont
85% sont des femmes dgées de 20 a 45 ans®?.
Concernant les féminicides, les chiffres restent
malheureusement stables et tragiquement éle-
vés, avec 93 femmes tuées par leur conjoint ou
ex-conjoint depuis le début de ’année 20253,
Derriere ces données se cachent des agentes
hospitalieres, territoriales, des collegues ou usa-
geres qui peuvent se retrouver a tout moment
dans une situation de dangerimminent.

SIGNAL INTERNATIONAL
D'APPEL A L'AIDE

S ‘!'p Main ouverte, pouce replié
v Pouce caché dans la main
Répétez

Numeéros et dispositifs utiles

Face a cette situation, il est essentiel de connaitre
les ressources disponibles en cas d’urgence ou
pour accompagner une victime :

v/ Le 3919 - Violences Femmes Info
numéro national d’écoute, d’information et
d’orientation, anonyme et gratuit, accessible
24h/7j, pour toute personne concernée par
des violences sexistes et sexuelles

Services d’accueil et d’accompagnement
specialisés (comme les Maisons des
Femmes) : écoute, conseils juridiques,
accompagnements médicaux et
psychologiques offerts et a proximité

Cellulesd’écouteinternes: desréférent(e)s
violences sexistes et sexuelles (VSS)
sont présent(e)s dans de nombreux
établissements publics et hospitaliers

Plateformes et lignes d’urgence : le 17
(police), SMS au 114 pour les personnes
malentendantes

Le 119 - Alld Enfance en Danger : Le 119,
gratuit et anonyme, signale tout enfant en
danger 24h/7j

Les Unités d’Accueil Médico-Judiciaire
Pédiatriques (UAMJP) : ces structures pré-
sentes dans de nombreux hopitaux accom-
pagnent médicalement et psychologique-
ment les enfants victimes, en lien avec la
justice et les services sociaux

La mutuelle s’engage : prévention,
soutien et projets d’avenir

Parce que nous sommes convaincus qu’une
femme ne doit pas rester seule face a la violence,
la Mutuelle Complémentaire intensifie son enga-
gement:

+/ Participation active aux Journées
internationales pour les droits
des femmes, a travers l'animation
d’ateliers de sensibilisation et de
prévention visant lautonomie,
la connaissance des droits et le
développement d’alerte

+/ Intégration de cours de self-défense
accessibles a toutes

Par ailleurs, la mutuelle poursuit son
engagement a travers le lancement du
projet CELINE (Connaitre, Ecouter,
Libérer, Informer, Nommer, Eveiller),
un dispositif dédié a 'accompagnement
sur-mesure des femmes victimes
de violences. Congu avec lappui de

DOSSIER DROITS DES FEMMES

professionnels du soin, de l'écoute et du droit,
ce projet s’inscrit déja comme une avancée
majeure. Il prévoit la mise en place de séances
d’accompagnement collectif, de relais
associatifs, ainsi que des outils de suivi et de
soutien administratif.

Dans cette méme logique de prévention et de
soutien concret, des kits d’urgence seront
distribués : ils comprennent des fiches de
contacts prioritaires, des fiches réflexes et des
outils de signalement confidentiels, remis lors
de campagnes de prévention ou a la demande,
afin de garantir une aide rapide et sécurisée
aux femmes en situation de danger. Restez a
l’écoute, vous en saurez plus bientdt.

Le combat contre les violences faites aux femmes
exige vigilance et solidarité de la part de toutes
et tous. Chacune pourra trouver des ressources
et des solutions qui lui donneront un levier pour
sa sécurité et son émancipation. Parce que les
violences ne sont pas une fatalité, parce qu’il
n’est pas question de détourner le regard, nous
continuerons a agir aux cotés de celles et ceux
qui en ont besoin ! Ensemble, faisons bloc aux
violences faites aux femmes. @

12 McCEnsemble N°7 - octobre 2025 - mars 2026 13




DOSSIER | DROITS DES FEMMES
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LA MUTUELLE SENGAGE

A loccasion de la Journée
internationale des droits des
femmes, la mutuelle a souhaité
marquer son engagement en
proposant des actions concrétes,
pensées par et pour les femmes.

Qu’il s’agisse de renforcer leur
sécurité, de soutenir leur santé
mentale ou de valoriser des
figures féminines inspirantes,
ces initiatives visent d répondre
d des enjeux qui les concernent
directement.

Ateliers de self-défense

Des séances de self-défense ont
été organisées dans 6 établisse-
ments de I’AP-HP afin de sensibili-
ser et de renforcer le sentiment de
sécurité des participantes.

Ces ateliers pratiques ont permis
aux femmes d’apprendre a se
défendre, a poser leurs limites et a
gagner en confiance.

Ils se sont déroulés dans les
établissements suivants : Hopital
Européen Georges Pompidou,
Hopital Cochin - Port-Royal,
Hopital Corentin Celton, Hopital
Necker Enfants malades, Hopital
Bichat - Claude-Bernard, Hopital
Fernand Widal.

MCEnsemble

A loccasion du 8 mars, des kits de
sensibilisation ont été distribués,
comprenant un violentomeétre, un
pin’set un carnet de notes mettant
en lumiere des figures féminines
inspirantes.

Une maniere concréte et
accessible de rappeler les enjeux
d’égalité et de lutte contre les
violences faites aux femmes.

En partenariat avec Sandrine Wil-
hem, sophrologue, nous avons
réalisé une capsule vidéo de sen-
sibilisation a la prévention du
burn-out. Elle aborde les signes
d’alerte, les facteurs de risque et
les leviers de protection pour faire
face a I'épuisement professionnel.
Une initiative clé pour amélio-
rer la prise en charge de la santé
mentale, en particulier chez les
femmes.

DOSSIER | DROITS DES FEMMES

BOUGER ENSEMBLE
AGIR POUR ELLES

A la Mutuelle Complé-
mentaire des Agents
Publics, nous avons a
coeur de défendre des
valeurs fortes telles que
la solidarité, Uentraide
et la proximité.

Cest dans cet esprit que nous
langons, pour la premiere fois, un
challenge sportif connecté desti-
né a l'ensemble de nos collabo-
rateurs. Ce programme ludique
et motivant vise a favoriser l'acti-
vité physique, améliorer la QVCT
(Qualité de Vie et des Conditions
de Travail), tout en renforcant la
cohésion d’équipe.

Mais ce challenge va plus loin :
il porte une cause qui nous est
chére — la lutte contre les vio-
lences faites aux femmes. Parce
que prendre soin de celles et ceux
qui prennent soin des autres,
c’est aussi prendre soin de nos
propres équipes et affirmer notre
engagement sociétal.

Concrétement, les collaborateurs
participants sont invités a bouger
plus, mieux manger, mieux dormir,
se détendre et relever des défis en
équipe. Chaque action permet de
cumuler des points.

Au-dela de ’aspect individuel, ce
challenge est un véritable projet
collectif. Il s’inscrit dans une
dynamique d’entreprise engagée,
ou chaque effort profite aussi
a la société. En effet, un don de
5000€ sera reversé a l'association
Pow’Her, dédiée a la lutte contre
les violences sexistes et sexuelles
faites aux plus jeunes femmes et
aux jeunesfilles.

Avec cette premiére édition du
challenge, notre mutuelle affirme
qu’il est possible d’agir ensemble,
en interne, pour faire avancer des
causes essentielles. Parce qu’agir
pour les femmes, c’est agir pour
lavenir. o

N¢
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PREVENTION SANTE

PRENEZ LE POUVOIR
SUR VOTRE SANTE

- -

Trop souvent, nous repoussons
un test, un examen de routine,
pensant que cela peut attendre.
Et pourtant, le dépistage permet
de détecter précocement des
maladies graves et dans bien des
cas, de les guérir.

Prés de la moitié des cancers
pourraient &tre évités grace
a une prévention active, une
meilleure hygiene de vie et des
comportements adaptés*.

Encore faut-il savoir quand et
comment se faire dépister, car
méme si l'on adopte les bons
gestes au quotidien, le dépistage
reste essentiel pour agir a temps.

* Source : Panorama des cancers en France, Institut
national du cancer (INCa), 2024.

16 MCEnsemble

C’est pour faciliter vos démarches
que la Mutuelle Complémentaire
a noué un partenariat avec
Dépist&vous, une plateforme
gratuite, intuitive et sécurisée.

Lobjectif ? Vous accompagner
dans vos examens de dépistage,
selon votre profil.

Ce que vous propose
Dépist&vous :

+/ Un parcours personnalisé
selon votre age, sexe,
antécédents, mode de vie

v/ Des notifications et rappels
pour ne plus oublier vos
dépistages

v/ Des ressources fiables pour
comprendre les enjeux des
différents cancers

v/ Une interface confidentielle
et accessible a tout moment

Un chiffre qui parle

Depuis le lancement du partena-
riat avec Dépist&vous, 6 de nos
adhérents ont été détectés pré-
cocement d’un polype ou d’une
lésion précancéreuse.

Grace aux recommandations
Dépist&vous, ces personnes ont
pu étre prises en charge a temps.
Un geste simple qui peut sauver
desvies!

Adhérer a Dépist&vous, Cclest
faire un geste fort pour soi, mais
aussi pour ses proches. En vous
engageant dans une démarche
de prévention, vous prenez une
longueur d’avance sur les aléas de
la santé. Votre mutuelle est a vos
cOtés dans cette démarche.

Faites le point survos dépistages
en 5 minutes chrono !

Je me connecte
a la plateforme

Adopter une alimentation équili-
brée, ce n’est pas seulement une
question de silhouette ou de mode
: Cest un levier puissant pour pré-
serversa santé. Grace a notre par-
tenariat avec l'association MIAM,
nous proposons a nos adhérents
un suivi nutritionnel personnali-
sé, entiérement gratuit.

L’objectif ? Vous aider a adopter
des habitudes durables et adap-
tées a votre quotidien.

Pourquoi l’alimentation
est-elle siimportante ?

Adopter une alimentation équi-
librée est avant tout un acte pré-
ventif. Bien manger aide  réduire
les risques de nombreuses ma-
ladies chroniques, a renforcer le
systéme immunitaire et & main-
tenir un bon état de santé sur le
long terme. Equilibrer ses apports,
limiter les aliments ultra-transfor-
més, consommer plus de fibres,
bouger davantage sont autant de
gestes qui peuvent faire toute la
différence.

Un service accessible et
bienveillant

Grace a notre partenariat avec
MIAM, vous bénéficiez de quatre
séances individuelles avec une
diététicienne expérimentée.

PREVENTION SANTE

VIVEZ MIEUX

: gl:‘i
2o

A

L'accompagnement  commence
par un bilan complet, pour faire
le point sur vos habitudes, vos
besoins et vos contraintes. Les
séances de suivi permettent
ensuite de mettre en place des
changements concrets, a votre
rythme. Lapproche humaine est
un avantage trés apprécié par nos
adhérents. Les diététiciennes vous
accompagnent sans jugement, en
respectant votre histoire et vos
envies. C’est ce qui a séduit Claire,
22 ans, aide-soignante :

Des bénéfices visibles et
durables

Le suivi nutritionnel permet d’agir
concrétement sur le cholestérol,
Chypertension, le diabéte ou en-
core la fatigue chronique. Karim,
57 ans, agent de propreté a la Ville
de Paris a pu constater ces béné-
fices lui-méme:

Prenez soin de vous dés au-
jourd’hui : faites le premier pas
vers une meilleure santé avec
notre accompagnement nutrition-
nel personnalisé offert !

Tiam

A

Je veux en savoir plus !
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BONS PLANS

CULTURE, BIEN-ETRE
G EVASION A PETIT PRIX

Parce que vous étes nombreux a donner chaque jour pour les autres, nous avons a coeur de vous proposer
des avantages concrets pour améliorer votre quotidien, vous détendre et vivre des moments privilégiés en
famille ou entre amis. Découvrez une sélection de bons plans exclusifs réservés a nos adhérents !

BONS PLANS

(XY}

Partez a ’aventure
avec Promoséjours

Offrez-vous une pause bien mé-
ritée avec Promoséjours, notre
partenaire voyage, et profitez
d’offres exclusives réservées
aux adhérents de la Mutuelle
Complémentaire.

Evadez-vous aux quatre coins
du monde : Grece, Tunisie,
Thailande, République Do-
minicaine, Espagne, lle Mau-
rice... Plus de 9 000 séjours
vous attendent a prix négociés.
Circuits culturels, séjours bal-
néaires, autotours en liberté :
quelle que soit votre envie
du moment, vous trouverez
la formule qui vous corres-
pond, avec jusqu’a 13 % de
réduction sur votre séjour !

Ca m’intéresse

MCEnsemble

Le Chateau de
Chantilly a prix réduit

A moins d’une heure de Paris,
découvrez le Chateau de
Chantilly et son magnifique
domaine.

Au programme : jardins a la
francaise, grandes écuries et
expositions d’art. Un lieu chargé
d’histoire, idéal pour une sortie
en famille ou entre amis.

Grace a notre partenariat,
profitez d’une remise de 20 %
sur votre billet pour découvrir
ce lieu d’exception.

Je veux en savoir plus

Séances d’ostéopathie
als5€

La mutuelle vous propose
des séances d’ostéopathie
a tarif solidaire dans ses
cliniques partenaires a Paris et
Gennevilliers.

Pour seulement 15 €, profitez
de consultations réalisées
par des étudiants en fin de
formation, encadrés par des
professionnels expérimentés.

Une opportunité de soulager
les tensions, retrouver votre
mobilité et prendre soin de
votre bien-étre au quotidien.

Je veux en profiter

Retour sur nos
Journées solidaires
ala mer

Cette année encore, nos jour-
nées au Havre et a Deauville
ont permis a plusieurs familles
de vivre un moment de détente
et de partage, dans un cadre dé-
paysant.

Jeux sur la plage, balades,
sourires et convivialité étaient
au rendez-vous. Une belle
illustration de nos valeurs de
solidarité et de proximité.

Rendez-vous 'année prochaine
pour découvrir de nouvelles
destinations !

Je découvre

N°7 - octobre 2025 - mars 2026



SERVICE INCLUS
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Parce que les démarches admi-
nistratives peuvent étre com-
plexes et stressantes, la Mutuelle
Complémentaire lance un service
100 % gratuit et exclusif : le
Coup de pouce administratif.

En tant qu’adhérent, vous pou-
vez solliciter un rendez-vous in-
dividuel avec une interlocutrice
dédiée pour vous accompagner
dans vos démarches. Elle vous
aide a:

Rédiger vos courriers admi-
nistratifs mais aussi des CV et
lettres de motivation

Constituer vos dossiers (CAF,
CPAM, retraite...)

Effectuer vos démarches en
ligne (ANTS, Assurance Re-
traite)

Comprendre vos droits et
vous épauler dans vos re-
cours gracieux (hors conten-
tieux)

MCEnsemble

Informations pratiques

Quand?
Tous les mardis, de 9h a 13h
et de 14h a 16h

Ou?
12 rue du 4-Septembre
75002 Paris

Comment?
Sur rendez-vous uniquement

Prise de rendez-vous

Les mardis de 9h a 10h
au 0648 84 1399

En cas d’indisponibilité,
0142761248

ecrivainpublic@mutcomplementaire.fr

Ay 4

<

Un accompagnement sur
mesure, adapté a chaque
situation

Des créneaux individuels
avec une interlocutrice dé-
diée
Un repere fiable pour alléger
vos procédures administra-
tives

Un gain de temps et de sé-
rénité

gl

Parce que prendre soin de ceux
qui prennent soin des autres, c’est
aussi les protéger face a l'impré-
vu, la Mutuelle Complémentaire
vous propose sa nouvelle offre
d’allocation obséques.

Une solution accessible, person-
nalisable et solidaire pour garan-
tir a vos proches un accompagne-
ment concret en cas de décés.

Cette offre permet de constituer
un capital, de 1 000 € a 8 000 €,
versé a la personne de votre
choix pour couvrir tout ou partie
des frais liés a vos obseques (le
co(t moyen en France étant esti-
mé 33 500 €2).

Simplicité et
accessibilité pour tous

v/ Souscription jusqu’a 84 ans
inclus, sans questionnaire
de santé

v/ Cotisation fixe qui
n‘augmente pas avec 'age

v/ 4 possibilités de réglement :
prime unique, sur 5 ans, sur
10 ans, viagere

v/ 5 % de réduction en cas
d’adhésion simultanée du
couple

SERVICE COMPLEMENTAIRE

ALLOCATION

Assistance 24h/24

Rapatriement du corps,
déplacement d’un proche,
aide aux formalités

Accompagnement psycho-
logique et conseils person-
nalisés

Option "voeu funéraire" @ :
définissez a avance
le déroulement de vos
obseques, dans le respect de
vos volontés (inhumation ou
crémation)

EXEMPLES CONCRETS

A 45 ans, pour une allocation de
4000 €:32,24 €/ moissur10 ans

A 60 ans, pour une allocation de
1000 €:5,19 €/ mois avie

Grace acette offre, vous épargneza
vos proches une charge financiére
importante tout en leur offrant un
cadre rassurant dans un moment
difficile.

(1) Pour une personne de 18 ans, sur la base d’une
allocation de 1000 €

(2) Source: rapport public annuel 2019 de la Cour
des Comptes

(3) A partir de 3000 € d’allocation

Appelez le 0149 72 56 50

Du lundi au vendredi
de 8h30 a 18h00
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, RESTONS
E(OUTER VOIR CONNECTES |

Votre Mutuelle Complémentaire
est partenaire d'Ecouter Voir,

la seule enseigne nationale
d'optique et d'audition
mutualiste.

En quelques clics, retrouvez len-
semble des informations et démarches

liées a votre contrat de complémen-

taire santé. E-.I E

Aprés avoir créé votre espace adhé-
rent, connectez-vous a l'appli. Sui-
vez vos remboursements et accédez
avos services depuis votre mobile.

Découvrez les offres
qui vous sont réservées.

COORDONNEES

0142761248

Vous souhaitez recommander
votre mutuelle a vos proches ?
D O O O O MCVPAP

93545 Bagnolet Cedex Envoyez-les dans notre nouvelle agence au 54 rue de

Sévigné 75003 Paris, du lundi au vendredi de 9h00 & 17h00.
Nos équipes les accueilleront avec la méme attention.

Avec ou sans rendez-vous, ils bénéficieront d’un devis
gratuit et personnalisé en 2 minutes.

BILAN surles montures F
AUDITIF  optiques? RESEAUX
GRATUIT“) D O O O O Suiveznos actualités

sur sur les réseaux sociaux !

rendez-vous in © §
# Echangez avec un conseiller

Retrouvez-nousau 12 rue du 4-Septembre 75002
Paris, du lundi au vendredi de 8h15 a 16h00.

ecoutervoir.fr

RETROUVEZ LES ADRESSES DES MAGASINS ECOUTER VOIR PARTENAIRES

Vous pouvez aussi localiser l'agence la plus
proche de chez vous. Nos agences sont réparties

74 quai de Jemmapes 43 grande rue 68 bd Beaumarchais Tavenue du Tréne o e
75010 PARIS 91260 JUVISY SUR ORGE 75011 PARIS 75011 PARIS dans plus de 30 établissements de sante, a Paris
0142 06 44 30 0169 05 25 29 0143556373 0153 69 64 30 et en banlieue. Un correspondant, agent public

.
comme vous, vous y accueillera. Ek E

(1) Bilan a but non médical, ne permettant pas l'essai ou la vente d’aides auditives. Pour tout bilan médicalisé, veuillez consulter votre médecin ORL. (2) Remise
immédiate de 20% pour l'achat d’une monture optique, non cumulable avec d’autres offres ou avantages conventionnels et hors 100 % Santé, valable jusqu’au
31 décembre 2025 dans les magasins cités ci-dessus. Offre réservée aux clients disposant d’une prescription en cours de validité, ne sapplique pas aux verres
solaires. Ce dispositif médical est un produit de santé réglementé qui porte, au titre de cette réglementation, le marquage CE. Demandez conseil a votre opticien.
SASOA - Union soumise aux dispositions du livre Il du Code de la Mutualité - N° Siren 932 704 109. Crédit photo : Julien Attard. Photo non contractuelle. Juillet 2025.
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des agents publics

ARRAINER,
CEST GAGNER ;

V4

Jusqu’a

par parrainagg
pour vous

éﬁmds
offerts

pour VOS collegues
parrainés’

parrain

* 70 € de cheque cadeau / parrainage, adressé au parrain pour les 5 premiers parrainages effectués,
100 € de chéque cadeau / parrainage, adressé au parrain entre le 6eme et le 10éme parrainage,

150 € de chéque cadeau / parrainage, adressé au parrain entre le 11éme et le 15eme parrainage,
Une smart box d’une valeur de 400 € sera offerte au parrain au 16éme parrainage.

“* Pour le filleul parrainé : Jusqu'a 6 mois de cotisation offerts pour toute nouvelle adhésion. » )
3 mois de cotisation offerts la premiére année, appliqués dés la signature de I'adhésion, et 3 mois de cotisation offerts la deuxieme année, correspondant aux trois derniers
mois d’adhésion. Cette offre est valable du 1* octobre 2025 au 31 janvier 2026 et s'applique uniquement a la gamme évolution. Voir conditions sur le site.



